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ΑΠΕΡΓΙΑ- ΑΠΟΧΗ  
ΑΠΟ ΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
 
Συνάδελφοι , 
 

Σας ενηµερώνουµε ότι έχει αποσταλεί από την Οµοσπονδία µας 
εξώδικο στα συναρµόδια Υπουργεία για την συνέχιση της ΑΠΕΡΓΙΑΣ 
–ΑΠΟΧΗΣ κατά της Αξιολόγησης. 
  Αυτό που εισπράξαµε από την προηγούµενη µορφή 
ηλεκτρονικής αξιολόγησης είναι ότι οι υπάλληλοι καθίστανται 
εργαλείο εφαρµογής δυσµενών υπηρεσιακών και µισθολογικών 
µεταβολών, µε την εγκαθίδρυση κανόνων κοινωνικού αυτοµατισµού .  

Όπου έσπασε η ΑΠΕΡΓΙΑ-ΑΠΟΧΗ διαπίστωσαν οι συνάδελφοι 
µεγάλη αδικία στην βαθµολογία που έλαβαν και οι πολυαναµενόµενες 
κρίσεις Προϊσταµένων Οργανικών Μονάδων αν και πλησιάζουν 
εκλογές ακόµη δεν ξεκίνησαν. Οι καθαιρέσεις προϊσταµένων και οι 
εκφοβισµοί συνεχίζονται.  

Ως εκ τούτου αποτελεί µονόδροµο η ΑΠΕΡΓΙΑ- ΑΠΟΧΗ από 
την αξιολόγηση.  
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